2.5 O sluzebnim pondru neswcenych osob vykonavajicich duchovenskeé sluzby
(dale jen nes¥cené osoby)

ACEB 11/2007 —¢I. 15 — str. 103

§1
Duchovni-nestcené osoby (pa#eni laici ve smyslu CIC) jsou povolani Bohem skigest a himovani k
apostolatu a maji obecnou povinnost a pravo spatgwat s hierarchii na Ukolu pgsevani, deni sprav a
fizeni, aby vSichni lidé na &¢ prijali Bozi poselstvi spasy, a proto mohou byt occhthvnich past
powtovani cirkevnimi tady a Ukoly podle norem prava (srov. kan. 225; QR3).

§2
Tento partikularni zakon navazuje na CIC a na Zaklaokument Cirkvéimskokatolické, ktery byl registrovan
rozhodnutim Ministerstva kultuyR podgj. 1163/2007 dne 19.1.2007, které nabylo pravniirdne 28.2.2007.

§3
Pojem ,ostatni osoby vykonavajici duchovenské sityzlpouzity v cit. Zakladnim dokumentu Cirkve
fimskokatolické, zahrnuje nexené osoby, které jsou od diecézniho biskupa&igoy Ukolemci Giradem na
dobu utitou i neutitou ke spolupraci na vykonu duchovensk#nosti.

§4
Sluzebni porér nes¥cenych osob vznikd pisemnyldstanovenindiecézniho biskupa, které obsahuje zejména
dobu ustanoveni, ozéeni ¢innosti (funkce), potizenost, misto vykonuinnosti, naph ¢innosti a rozsah
sluzebniho Uvazku.

§5
Ke zmeéné sluzebniho potu dochazi, jestlize diecézni biskup&rpisemis Ustanoveni

§6
Sluzebni porer nes¥cenych osob kafi uplynutim doby ustanoveni, ukimim ustanoveni diecéznim
biskupem, pisemnym vzdanim se ustanoveni ze sirasycené osoby, dosgnym diecéznimu biskupovi nebo
dohodou.

§7
Neswcené osoby maji povinnost stalé formace, jak profédni, tak duchovni. Za duchovni formaci uveddnyc
osob je odpogdny klerik ugeny diecéznim biskupem a za profesionalni formacba natizena.

§8
Neswcené osoby maji narok na dovolenou v dékgetgdni, v ostatnim se pouzijifpnérens ust. 8§ 211 — 223
zakoniku prace.

§9
Plat je stanoven samostatnym platovym &gem.

8§10

Plat je vyplacen v hotovosti v kancilékonomického odboru Biskupstvi Bnmského v budoy Petrov 5, Brno
nebo bezhotovostnintgvodem z &tu Biskupstvi branského na et nesécené osoby,iiemz ikaz k ahrad
Biskupstvim brinskym bude podan v den stanoveny jako termin wplderym je 12. den nasledujiciho
meésice.

ACEB 11/2008 —¢I. 15 — str. 90

Sluzebni Gvazek je 40 hodin tydrSjednava se pruzna pracovni doba. Zakladni praatnba je stanovena ve
dnech pe-pa od 8:30 do 15:00 hodin. Volitelna pracovni debadnech pe-péa je od 6:00 do 8:30 a od 15:00
do 18:00 hodin, v ostatnim se rozvrzeni pracoviiydédi priméient ust. § 85 a § 97 zakoniku prace o pruzné



pracovni dob, piicemZz musi byt gmérna tydenni pracovni doba nagha nejdéle vecdtyitydennim
vyrovnavacim obdobi.

Vyjimky ze zékladni pracovni doby povoluje pouzegglni vikd na zaklad pisemné zadosti a dopdani
nadizeného. Vyjimky jsou evidovany na ekonomickém adiiskupstvi branského.

Nejdéle po 6 hodinach odpracované doby ma dwena osoba narok ndilpodinovou gestavku na jidlo a
oddech. Uvedenaigstavka se nezagitava do pracovni doby. Pracovni doba a doba &dpo se ridi
priméfens ustanovenimi § 78 a nasl. zakoniku préace.

Pracovni doba se eviduje na samostatnych arSichadkg, které po a¥eni nadizenym, se odevzdavaji
mésicng, nejpozdji vSak do ¥ pracovnich dé nasledujicino ®sice, na ekonomicky odbor Biskupstvi
brnénského.

E [ dobvie by | 53 elel icky.

ACEB 11/2008 . 15 — str. 90
Pracovni doba ne&genych osob, jejichz mistem vykoiinnosti je aredl Biskupstvi bénského Petrov, se

eviduje elektronicky zfisobem, s nimz ne&wené osoby seznamuje ekonomicky odbor Biskupsteinského.

§12
Prekazky v praci séidi primeéferg ustanovenimi 8 191 a nasl. zakoniku prace.

8§13
Pro posouzeni vzniku naroku na nahradu Skody av@dposti za Skodu se pouzijfimérens ustanoveni § 248 a
nasl. zakoniku préace.

814
Neswcené osoby jsou povinny dodrzovat zdsady barpsti prace a pozarni ochrany.

815
Neswcené osoby mohou byt vyslany na dobu nezbytniepgtia pracovni cestu, a to i do zahtani

§16
Neswcenym osobam, u kterych dochazi k zaniku sluZzebpitnéru z divodu nadbyténosti vzhledem ke
snizeni stavu nesgenych osob, islusi i skorteni sluzebniho po#nu odstupné ve vySi trojnasobku
prameérného vydlku. Pro &ely odstupného se fpmérnym vydilkem rozumi pimérny mésiéni vydélek zjisgny
podle zékoniku prace.

8§17
Ode dne 11.2008 se pravni vztahy mezi Biskupstvim dmmskym a nestcenymi osobami, souvisejici s
pracovni¢innosti, posuzuji jako sluzebni pém podle tohoto partikularniho zakona.

8§18
Uginnost tohoto partikularniho zakona nastava dneevejréni v ACEB.



